2024 YILI BiRiM OZ DEGERLENDIRME RAPORU
KIMYA ve KIMYASAL iSLEME TEKNOLOJILERI BOLUMU
KiMYA TEKNOLOJiSi PROGRAMI
A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi
-Y6netim modeli ve organizasyon semasi, gorev tanimlari, is akis siirecleri
Kimya Teknolojisi programi yonetimi, bolim baskan1 ve bir program koordinatdriinden
olugmaktadir. Sekil 1’de boliimiin yonetim ve idari yapist ile Tablo 1-3” de komisyon ve koordinatorliikler

gosterilmektedir.

Boliim Bagkani
(Dr. Ogr. Uyesi
Yasemin SAMAYV)

Program
Koordinatorii

((Dr. Ogr. Uyesi
Yasemin SAMAYV)

Bolim Akademik
Kurulu

Komisyonlar Koordinatorliikler

Sekil 1: Kimya Teknolojisi Programi

Tablo 1: Boliim Kalite Komisyonu Organizasyon Y apisi
KALITE KOMiSYON UYELERI

Adi Soyadi Unvani
Egitim Ogretim Sor. Yasemin SAMAV Dr. Ogr. Uyesi
Arastirma, Gelistirme ve Toplumsal
Katk1 Sor.

YoOnetim Sistemleri Sor.

Stratejik Plan ve Performans Gosterge-
leri Sor

Anket Hazirlama ve Degerlendirme Sor.
Akademik Veri Izleme ve Degerlen-
dirme Sor.




Tablo 2: Boliim Komisyonlari

Komisyon
Intibak, Yatay-Dikey Gecis ve Muafiyet

Komisyonu

Ogretim Uyesi

Baskan: Dr. Ogr. Uyesi Yasemin SAMAV
Uye: Ogr. Gor. Netice KUCUK
Uye: Ogr. Gor. Ahmet AKKAS

Piyasa Fiyat Arastirma ve Deger Tespit

Komisyonu

Baskan: Dr. Ogr. Uyesi Yasemin SAMAV
Uye: Ogr. Gor. Netice KUCUK
Uye: Ogr. Gor. Ahmet AKKAS

Muayene Kabul ve Satin Alma Komisyonu

Bagkan: Dr. Ogr. Uyesi Yasemin SAMAV
Uye: Ogr. Gor. Netice KUCUK
Uye: Ogr. Gor. Ahmet AKKAS

Akademik Tesvik Bagvuru ve Inceleme

Komisyonu

Bagkan: Dr. Ogr. Uyesi Yasemin SAMAV
Uye: Ogr. Gor. Netice KUCUK
Uye: Ogr. Gor. Ahmet AKKAS

Yaz Okulu Komisyonu

Bagkan: Dr. Ogr. Uyesi Yasemin SAMAV
Uye: Ogr. Gor. Netice KUCUK
Uye: Ogr. Gor. Ahmet AKKAS

Boliim Tanitim Komisyonu

Bagkan: Dr. Ogr. Uyesi Yasemin SAMAV
Uye: Ogr. Gor. Netice KUCUK
Uye: Ogr. Gor. Ahmet AKKAS

Boliim Bologna Sorumlusu

Dr. Ogr. Uyesi Yasemin SAMAV

Boliim EBS Sorumlusu

Dr. Ogr. Uyesi Yasemin SAMAV

Boliim Web Sayfas1 Sorumlusu

Ogr. Gor. Netice KUCUK

Boliim Mezun/Kariyer Koordinatorii

Tablo 3: Bolim Koordinatorlikleri

\ Mevlana Erasmus Farabi

Koordinatér | Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi
Yasemin SAMAV Yasemin SAMAV Yasemin SAMAV

Koordinatér | Ogr. Gér. Netice Ogr. Gor. Netice Ogr. Gér. Netice

Yardimcist KUCUK KUCUK KUCUK

-Karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz hareket

kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; Ongorillen yonetim modeli ile gerceklesmenin

karsilagtirilmasi

Boliimdeki yonetim modeli ve idari yapr (yasal diizenlemeler ¢ercevesinde kurumsal yaklasim,
gelenekler, tercihler); karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi
ve bagimsiz hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; Ongdriilen yoOnetim modeli ile
gergeklesmenin karsilastirilmasi, modelin kurumsalligi ve siirekliligi bilinmektedir.  Bolim
yoneticilerinin ¢alisma tarzi, yetki ve sorumluluklari, béliimiin iletisimi; yonetim tarzinin hedeflenen

kurumsal kimlik ile uyumu bilinmekte ve uygulanmaktadir.

Kanit Belgeler (A.1):

A.1.1.1 https://bilecik.edu.tr/myo-kimya/Icerik/Akademik Personel 5102a



https://bilecik.edu.tr/myo-kimya/Icerik/Akademik_Personel_5102a

A1.1.2 https://bilecik.edu.tr/myo-kimya/

A1.1.3 https://kms.kaysis.gov.tr/

A1.2 Misyon ve Vizyon

Boliimiin misyon ve stratejik hedeflerine ulasmasini giivence altina alan yonetim modeli ve
idari yapilanmasi; tiim siirecler tanimlanarak, siireclerle uyumlu yetki, gérev ve sorumluluklar
belirlenmistir.

» Misyon
Ogrencilerine ulusal ve uluslararasi nitelikli egitim ve 6gretim vererek, sanayinin ihtiyaclarina

cevap verebilecek beceriler kazandirmak, edindigi bilgileri kullanarak karsilastigi problemlere ¢6ziim
iiretebilen, tasarimlar yapabilen, mesleginde yetkin, ekip ¢alismasina uyumlu, 6zgiir diisiinebilen ve
diistincesini sozlii ifade edebilen elemanlar yetistirmektir.

» Vizyon
Ulusal ve uluslararasi diizeyde saygin tercih edilen, kurumsal kimligi ve kiiltiirli gelismis ve siirekli
olarak gelisme gosteren bir egitim- 6gretim ve aragtirma kurumu olmaktir.

» Programin stratejik plandaki hedefleri
» Kimya programi;

% Gelisen teknolojiye entegre olabilecek tekniker yetistirmek
% Teorik ve uygulamali egitim almis tekniker yetistirmek
¢ Teknikerlerimizin ig giicii niteliginin arttirmak

< Ogrencilerimize is giivenligi kurallarin1 6gretmek

Izleme ve degerlendirme sekli

% Egitim 6gretim yilinda dénem iginde ve donem sonunda yapilan sinavlar
< Ogrencilerin donem sonunda katildig1 anketler
% Laboratuvardaki uygulamalar

< Ogrenci sayis1

Kanit Belgeler (A.2):

A.1.2.1 https://bilecik.edu.tr/myo-kimya/Icerik/Misyon_ve Vizyon 2fb56

A.1.3. i¢ kalite giivencesi mekanizmalar
-Gorev tanimi

Boliim Baskani boliimde is ve isleyisle ilgili kararlarin alinmasi ve uygulanmasi amaciyla diizenli olarak
bolim Ogretim elemanlart ile toplantilar diizenlemekte, yetki ve sorumluluklarin paylagimini
gergeklestirmektedir. Organizasyon semast ve bagli olma/rapor verme iligkileri; gorev tanimlari, is
akig siiregleri tanimlidir; ayrica bunlar birim 6z degerlendirme raporlarinda kanitlar1 belirtilerek

boliim web sayfasinda yayimlanmis ve isleyisin paydaslarca da bilinirligi saglanmistir.


https://kms.kaysis.gov.tr/
https://kms.kaysis.gov.tr/

Kanit Belgeler (A.1.3):

A1.3.1 2023 yilina ait Birim Oz Degerlendirme Raporu.
A1.3.2 2022 vilina ait Birim Oz Degerlendirme Raporu

A1.3.3 2021 yilina ait Birim Oz Degerlendirme Raporu
A1.3.4 2020 yilina ait Birim Oz Degerlendirme Raporu
A1.3.52019 yilina ait Birim Oz Degerlendirme Raporu.

-Gorev tanimlari
Boliim Baskani1 Gorev Tanimu (https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72325)
Boliim Sekreteri Gorev Tanimi (https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72326)
Personel Isleri Birim Gérevlisi Gorev Tanimi1
(https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72353)
Ogrenci Isleri Birim Gérevlisi Gérev Tanimi
(https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72351)
Tasimir ve Mali Isler Gorevlisi Gorev Tanimu
(https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72360)
+* Genel Hizmet Personeli Gorev Tanimi
(https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/144113)
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-Is akas siirecleri
Is Akis Siirecleri (KAYSIS)
Boliim Baskani Is Akis Siireci
Ogrenci Isleri Is Akis Siirecleri
Personel Isleri is Akis Siirecleri
Tasinir ve Mali Isler is Akis Siirecleri
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A.1.4. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iliskili olarak benimsenen ilke, kural ve

yontemler

Boliimiimiiziin faaliyetlerini kamuoyu ile paylastigi en etkin ortam boliim web sayfasidir. Kimya
programi web sayfas1 boliim ile ilgili genel bilgileri, 6grenci ile ilgili yonerge ve yonetmelikleri, ders
bilgi paketlerini, duyurular1 vb. tiim bilgileri igermekte olup paydaslar bilgilendirilmektedir. Ayrica
gerekli bilgi ve belgeler boliim 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerle e-posta yolu ile de paylasilmakta-
dir. Toplumsal sorumluluk geregi olarak, boliim ve anabilim dali tarafindan yiiriitiilen bilimsel faali-
yetler boliim web sayfasinda kamuoyu ile paylasiimaktadir. I¢ ve dis paydaslar tiim bu sayilan araglar
araciligryla bilgilendirilmekte ve paydas katilimi hedeflenmektedir. I¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu
bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti ve geri bildirimlerine yonelik Bilecik Seyh
Edebali Universitesi Rektorliigii tarafindan yapilan 2022-2026 stratejik planinda; i¢ paydaslara yone-

lik uygulanan ankette egitim-6gretim faaliyetlerine yonelik de goriis alinmistir. Ayrica boliim 6gretim


https://www.bilecik.edu.tr/dosya/13036_5944_MYO_BOR_2022.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/13036_b4f6_MYO_bidr_2021.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/13036_9fe9_MYO_BODR2020.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/13036_e0a6_MYO-K%C4%B0DR-Mart-2019.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/13036_5944_MYO_BOR_2022.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72325
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72326
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72353
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72351
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72360
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/144113
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72325
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/144255
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72353
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72360

elemanlar1 ile boliim 6grencilerinin program ¢iktilarina yonelik goriislerini almak i¢in diizenli olarak
program ¢iktilar1 degerlendirme anketleri uygulanmakta ve raporlanmaktadir. Web sayfalarinda pay-
lagilan bilgilerin glincelligi ve denetimi, boliim akademik personeli ve yonetimi (Bolim Baskani ve

Koordinator) tarafindan denetlenmektedir.

A.14.1

https://www.bilecik.edu.tr/myo/Icerik/%C3%96%C4%9Frencilerimize y%C3%B6nelik anketler f
€632

A.14.2
https://www.bilecik.edu.tr/myo/Icerik/2023 2024 Egitim_ogretim_Yili Guz Yariyili_icin_ogrenci
Degerlendirme Anketi

A.143

https://www.bilecik.edu.tr/myo/Icerik/2024 2025 E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim Y %C4
%B11%C4%B1_G%C3%BCz_Yar%C4%B1y%C4%B11%C4%B1_B%C3%BCt%C3%BCnleme_S
%C4%B1nav_Program%C4%B1_52e66

A.1.4.4 https://www.bilecik.edu.tr/myo/Icerik/Proje_Yazma Egitimi_36f

- Kanit Belgeler:
A.14.1. A Kimya Program Ciktilar1 Degerlendirme Ogrenci Anketi(dosya olarak
eklenmistir EK1)
A.1.4.1. B_ Kimya Program Ciktilar1 Degerlendirme Ogrenci Anketi Raporu (2024 dosya olarak
eklenmistir EK2)

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.4. Siireg yonetimi

Tiim etkinliklere ait siiregler ve alt siirecler (uzaktan egitim dahil) tanimlidir. Siire¢lerdeki sorumlular,
15 akisi, yOnetim, sahiplenme yazilidir ve kurumca igsellestirilmistir. Siire¢ yonetiminin basarili

oldugunun kanitlar1 vardir. Siirekli siire¢ iyilestirme dongiisii kurulmustur.

-Siire¢ yonetimi modeli ve uygulamalari(tiim etkinliklere ait siiregler ve alt siiregler), ilgili sistemler,

yonetim mekanizmalari (Uzaktan egitim dahil) ile ilgili kanitlar boliimiimiizde mevcut degildir.

-Siireclerdeki sorumlular, 15 akisi, yonetim mekanizmasi ile ilgili kanitlar boliimiimiizde mevcut
degildir.
-Siire¢ yonetiminde paydas katilimina iliskin faaliyetler

> I¢ paydaslarla (akademik personel) yapilan kurul toplantilar1 (Ilgili dokiimanlar elektro-
nik ortamda, boliim kurul toplant1 klasorii ve boliim kalite dosyasinda muhafaza edil-
mektedir)

> Dis paydaslarla yapilan toplantilar; Paydaslarimiz Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS), Uzaktan
Egitim Sistemi (UZEM) iizerinden yapilan bilgilendirmeler, e-posta sistemi, EBY'S sis-
temi ve 6grenci panolar1 araciligiyla bilgilendirilmektedir.

Kanit Belgeler:


https://www.bilecik.edu.tr/myo/Icerik/%C3%96%C4%9Frencilerimize_y%C3%B6nelik_anketler_fe632
https://www.bilecik.edu.tr/myo/Icerik/%C3%96%C4%9Frencilerimize_y%C3%B6nelik_anketler_fe632
https://www.bilecik.edu.tr/myo/Icerik/2023_2024_Egitim_ogretim_Yili_Guz_Yariyili_icin_ogrenci_Degerlendirme_Anketi
https://www.bilecik.edu.tr/myo/Icerik/2023_2024_Egitim_ogretim_Yili_Guz_Yariyili_icin_ogrenci_Degerlendirme_Anketi
https://www.bilecik.edu.tr/myo/Icerik/2024_2025_E%C4%9Fitim_%C3%96%C4%9Fretim_Y%C4%B1l%C4%B1_G%C3%BCz_Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1_B%C3%BCt%C3%BCnleme_S%C4%B1nav_Program%C4%B1_52e66
https://www.bilecik.edu.tr/myo/Icerik/2024_2025_E%C4%9Fitim_%C3%96%C4%9Fretim_Y%C4%B1l%C4%B1_G%C3%BCz_Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1_B%C3%BCt%C3%BCnleme_S%C4%B1nav_Program%C4%B1_52e66
https://www.bilecik.edu.tr/myo/Icerik/2024_2025_E%C4%9Fitim_%C3%96%C4%9Fretim_Y%C4%B1l%C4%B1_G%C3%BCz_Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1_B%C3%BCt%C3%BCnleme_S%C4%B1nav_Program%C4%B1_52e66
https://www.bilecik.edu.tr/myo/Icerik/Proje_Yazma_Egitimi_36f

- Paydaslarimiz Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS), Uzaktan Egitim Sistemi (UZEM) iize-
rinden yapilan bilgilendirmeler, e-posta sistemi, EBYS sistemi ve 6grenci panolari
aracilifiyla bilgilendirilmektedir.

A3.4.1 https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx (OBS)
A3.4.2 https://bilecik.edu.tr/ue (UZEM)
A3.4.3 https://posta.bilecik.edu.tr/mail/ (e-posta)
A3.4.4 https://ebys.bilecik.edu.tr/Login.aspx (EBYS)
- I¢ ve D1s Paydaslarimiz igin bilgilendirmeler ve duyurular ayrica Boliimiimiiz web
sayfasi ile yapilmaktadir.
A3.4.5 https://bilecik.edu.tr/myo-kimya/
A3.4.6 https://bilecik.edu.tr/myo-kimya/Icerik/Kamu __ ogrenci_Bu-
lusma_Serileri

-Siire¢ yonetim mekanizmalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin uygulamalar

- I¢ ve Dis Paydas goriis ve onerileri Universitemiz Kalite Komisyonu Alt Ca-
lisma Grubu olan Anket Hazirlama ve Degerlendirme Calisma Grubu tarafin-
dan Anket Uygulama Takvimine uygun sekilde hazirlanan anketler yardimiyla
alinmaktadir.

A3.4.6 https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Anket Uygulama_Takvimi

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaclart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalar. (Bolimiimiizde konu ile ilgili bir kanit bulunmamaktadir.

A.4. Paydas Katilim
A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi
-I¢ ve dis paydas listesi

Boliimiin:
> I¢ paydas listesi

IC PAYDASLARIMIZ

Akademik Personel

Idari Personel

Fen Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

Ogrenciler

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

» Dis paydas listesi

DIS PAYDASLARIMIZ

Bilecik il ve ilge Belediyeleri



https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx
https://bilecik.edu.tr/ue
https://posta.bilecik.edu.tr/mail/
https://ebys.bilecik.edu.tr/Login.aspx
https://bilecik.edu.tr/myo-kimya/
https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Anket_Uygulama_Takvimi

Bilecik 1. OSB ve Faaliyete Bulunan Sanayi Kuruluslari
Bilecik 2. OSB ve Faaliyet Bulunan Sanayi Kurulusglari
Osmaneli OSB ve Faaliyet Bulunan Sanayi Kuruluglari
Boziiyiik OSB ve Faaliyet Bulunan Sanayi Kuruluslar
Bilecik Sanayi Ticaret Odas1

Diger Kamu Kurum ve Kuruluslari

-Paydas onceliklendirilmesi (Paydas analizi ve 6nceliklendirilmesi ile ilgili bolimiimiizde bir kanit

bulunmamaktadir.
-Karar alma siireclerinde paydag katiliminin saglandigin1 gosteren belgeler

- I¢ ve Dis Paydas goriis ve onerileri Universitemiz Kalite Komisyonu Alt Ca-
lisma Grubu olan Anket Hazirlama ve Degerlendirme Calisma Grubu tarafin-
dan Anket Uygulama Takvimine uygun sekilde hazirlanan anketler yardimryla
alinmaktadir ve raporlanarak ilgili iist yonetime bildirilmektedir. (https://bile-
cik.edu.tr/kalite/Icerik/Anket Uygulama_ Takvimi)

- Boliim akademik personelinin katilimi ile alinan akademik kurul kararlar1 elektro-
nik ortamda ve b6liim dosyasinda muhafaza edilmektedir.

- Ogrencilerin program ¢iktilarina yénelik goriislerini almak igin “Program Ciktilari
Degerlendirme Anketi” uygulanmaktadir.

Kanit belgeleri

A.4.1.A_Toplant1 Tutanagi (dosya olarak eklenmistir EK1)

A4.1.B_ Kimya Program Ciktilar1 Degerlendirme Ogrenci Anketi(dosya olarak
eklenmistir EK?2)

A.4.1.C_ Kimya Program Ciktilar1 Degerlendirme Ogrenci Anketi Raporu (2024 dosya olarak
eklenmistir EK3)

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri
-Ogrencilerin dilek/sikayet/dnerilerini ilettikleri kanallar

Ogrenciler dilek ve sikayetlerini boliim yonetimine e-posta, OBS ve UZEM mail sistemi ile
iletebilmektedirler. Ayrica Ogretim elemanlari/danigmanlarin  duyurduklar1 goriisme saatleri
icerisinde yiiz yiize goriiserek bildirebilmektedirler.

-Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gergeklestirilen iyilestirmeler

Geribildirimle ilgili caligmalar devam ettigi icin gerceklesen iyilestirmelere yonelik bir kanit
bulunmamaktadir.

-Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilimina iliskin érnekler (Konuyla ilgili béliimiimiizde

bir kanit bulunmamaktadir.)

-Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kamtlar (Konuyla ilgili

boliimiimiizde bir kanit bulunmamaktadir.)


https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Anket_Uygulama_Takvimi
https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Anket_Uygulama_Takvimi

-Tanimli 6grenci geri bildirim mekanizmalarmin tiir, yontem ve ¢esitliligini gosteren kanitlar

(Uzaktan/Karma Egitim dahil)
Kanit Belgeler:

A4.2.1
https://www.bilecik.edu.tr/myo/Icerik/2023 2024 Egitim_ogretim_Yili Guz Yariyili icin_ogrenci

_Degerlendirme_Anketi

A4.2.2

https://bilecik.edu.tr/myo-kimya/lcerik/Kariyer Danismanlik

- A.4.2.1. Taniml1 6grenci geri bildirim mekanizmalarina iliskin olarak; Universite-
miz Kalite Komisyonu Alt Calisma Grubu olan Anket Hazirlama ve Degerlendirme
Calisma Grubu tarafindan Anket Uygulama Takvimine uygun sekilde hazirlanan
Ogrenci Anketleri (Memnuniyet Anketleri (Universitemiz birimlerinin hizmetle-
rinden-9 Anket), Is Yiikii (AKTS) Belirleme Anketi, Ders-Ogretim Elemani De-
gerlendirme Anketleri, Yabanci Uyruklu Ogrencilere Yénelik ve Engelli Ogrenci-
lere Yonelik Memnuniyet Anketleri ile 6grencilerin geri bildirimleri diizenli olarak
alimmaktadir. (https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Anket Uygulama Takvimi)

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

-Uzaktan-karma program tasariminda boliim/alan bazli uygulama ¢esitliligine iliskin kanitlar,

(boliimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iliskin kanitlar vb.)

Tim derslerin AKTS degeri web sayfasi iizerinde ders planlar1 boliimiinde paylagilmaktadir ve
ogrenci is yiikii takibi; {iniversitemiz kalite komisyonu Is Yiikii (AKTS) Belirleme Anketi ile de yil
sonunda yapilmaktadir. Ogrenci is yiikiine dayali tasarimda bdliimiimiizde hibrit sistemle derslerin
bir kism1 uzaktan 6gretim yoluyla gerceklestirilmektedir. Boliim 6gretim plani, program ¢iktilari, ders
icerikleri ve haftalik ders planlar1 paydaslarla egitim bilgi sistemi ve boliim web sayfasi araciligi ile

paylasilmaktadir.
-Program tasarim siireclerine paydas katilimini gosteren kanitlar

- B.1.1.1. [s Yiikii (AKTS) Belirleme Anketi (https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/An-
ket Uygulama_Takvimi)

- A.1.5.1. A_ Kimya Program Ciktilar1 Degerlendirme Ogrenci Anketi
- B.1.1.3. Egitim Bilgi Sistemi (https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?Bo-
lumNo=138)
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- -Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve iyilestirildigine iligskin kanitlar
(Programin ders planinda degisiklik ve giincelleme yapilarak se¢gmeli ders sayisi

arttirllmstir.
- B.1.1.1. Ders Plan1 Degisikligi Boliim Kurul Karari-Se¢meli Dersler-28-04.2023

- B.1.1.2. Ders Intibak Raporu_secmeli ders

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
-Ders dagilimina iligkin ilke ve yontemler ile buna iligkin kanitlar

- Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemler egitim-6gretim komisyonu ve

senato kararlari ile tanimlidir.
- Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Ogretim plani (miifredat) hazirlanirken zorunlu-teknik ve teknik olmayan secmeli ders

dengesi gozetilerek, kiiltiirel ¢esitlilik ve farkl disiplinlerin taninmasi1 imkan1 verilmektedir.
B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilarryla uyumu

-Program disindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program c¢iktilartyla uyumunu gosteren

kanitlar

- B.1.3.1. Egitim Bilgi Sistemi (https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?Bo-
lumNo=138)

-Ders kazanimlariin program ¢iktilartyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

- B.1.3.2. Egitim Bilgi Sistemi (https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?Bo-
lumNo=138)

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

-Is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin tanimli siirecleri igeren belgeler

-Programlarda dgrenci Is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin saglandigina iliskin belgeler

ve mekanizmalar

- B.1.4.1. Is Yiikii (AKTS) Belirleme Anketi (https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/An-
ket Uygulama_Takvimi)

-Is yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar (Konu ile

ilgili boliimiimiizde kanit bulunmamaktadir.)
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

-Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot (yillik ve program siiresinin sonunda)
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ilke, kural, gosterge, plan ve uygulamalarla ilgili gostergeler bulunmamaktadir.
-Programlarin yillik 6z degerlendirme raporlar1 (Program ¢iktilar1 agisindan degerlendirme)

Boliim web sayfasinda birim 6z degerlendirme raporlar1 yayinlanmaktadir.

B.1.5.1.
https://bilecik.edu.tr/myo/Icerik/Birim_%C3%96z_De%C4%9Ferlendirme_Raporlar%C4%
B1 90017

-Program ¢iktilarina ulasilip ulasilmadigini izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi)

Ogrencilere 2021 yili giiz donemi itibariyle program ciktilari degerlendirme anketleri tiim

siiflarimizda uygulanmaya baglanmistir.

B.1.5.2.

https://www.bilecik.edu.tr/myo/Icerik/2023 2024 Egitim ogretim_Yili Bahar Yari-
yili_icin_ogrenci_Degerlendirme Anketi d22

-Programlarin yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler

% Konuyla ilgili bolimiin iyilestirme ¢alismalart devam etmektedir. Program ¢iktilari
degerlendirme anketleri 2022-Aralik itibariyle ikinci kez uygulanmig olup raporlanarak
boliimiin durumu izlenmektedir. Universitemiz kalite koordinatorliigii biinyesinde uygulanan

anketler ile 6grencilerin birim/programlarindan memnuniyet diizeyleri 6l¢iilmektedir.

- (https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Anket Uygulama Takvimi)

-Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar

0,

< Universitemiz Rektorliigii tarafindan boliime iletilen ilgili anket sonuglar1 (Ders-Ogretim
Eleman1 Degerlendirme Anketleri, Akademik Danigsman Memnuniyet Anketleri) ve Bolim
tarafindan uygulanan program ciktilar1 degerlendirme 6grenci anketlerinin bulgular1 bolim
akademik kurul toplantilarinda 6gretim elemanlar1 ile degerlendirilmektedir ve iyilestirme

onerilert midiirliiglimiizi iletilmektedir.
< B.1.5.1. A, B Anket Sonuglarma Iligkin Iyilestirme Onerileri (2024 Y1l1)
B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri
-Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varligi

Boliimde 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, siire¢ ve performans odakli disiplinlerarasi,
biitiinleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi 6nceleyen yaklasimlara yer verilmesi ¢alismalari
devam etmektedir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye, 6grenci ilgi, motivasyon ve bagliligina

odakl1. teknolojinin sundugu olanaklar ve proje temelli 6grenme gibi yaklasimlarla ders plani
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zenginlestirilmeye ¢alisilmaktadir. Ayrica oOgrencilerin  derslere aktif katilimini1 saglayan

degerlendirme kriterleri (kisa sinav / 6dev) uygulanmaktadir.

*» (https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=138)

B.2.2. Olcme ve degerlendirme
-Programlardaki uygulama 6rnekleri

s Bolim dersleri 2021-2022 Bahar doneminde karma olarak yiiriitiilmistiir. 2022-2023 Giiz
donemi itibariyle 51 dersleri disinda tiim dersler yiiz ylize yiiriitiilmektedir. Bahar yariyili i¢in
uzaktan 0gretim yoluyla verilen dersler i¢in 6grenci basarilar1 canli sinav, 6dev yiikleme ve
yliz yiize smavlar seklinde Olciilmiistiir. Ayrica 6lgme yontemlerinin basarisi ile ilgili geri
bildirimler; iiniversitemiz kalite koordinatorliigii araciligi ile uygulanan uzaktan egitim
sisteminin degerlendirilmesi 6grenci anketleri ile bahar donemi i¢in degerlendirilmistir. 2022-
2023 Giiz donemi i¢in yiiz yiize derslerin degerlendirmeleri; arasinav, 6dev, uygulama, kisa
sinav, donem sonu sinavi gibi farkli 6lgme yontemleri ile yapilmaktadir.

Kanit Belgeler:

B.2.2.1 https://bilecik.edu.tr/ue
B.2.2.2 Anket Uygulama Takvimi

-Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan smav ornekleri (programda yer verilen farkli 6lgme
araclarina iliskin)

R/

¢ Yiiz ylize yazili sinav (Evraklari sinav donemi sonunda miidiirliige teslim edilmektedir.)

< Uzaktan egitim sistemine yapilan ddev yiikleme ve ders notlar1 Agik ve Uzaktan Ogrenme

Arastirma ve Uygulama Merkezi ders portalinda mevcuttur.

Kanit Belgeler:
B.2.2.3 https://bilecik.edu.tr/ue

-Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazanimlart ve program yeterlilikleriyle

iligkilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigin1 gosteren ders bilgi paketi 6rnekleri

-Izleme ve paydas katilimina dayali iyilestirme kanitlar:

R/

< Universitemiz kalite koordinatorliigii aracilig1 ile anket uygulama takvimine uygun sekilde
yapilan “Uzaktan Egitim Siirecinin Degerlendirilmesi Ogrenci Anketleri (Bahar-2022), Ders-
Ogretim Eleman: Degerlendirme Ogrenci Anketleri, Is Yiikii (AKTS) Belirleme ve
Memnuniyet Anketleri ile Ogrencilerin siirece katilimi diizenli olarak izlenmektedir.
Iyilestirme calismalar ise devam etmektedir.

Kanit Belgeler:
B.2.2.4. https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/ProgramY eterliliklerilliskisi? BolumNo=138
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B.2.2.5.https://www.bilecik.edu.tr/myo/Icerik/2023 2024 Egitim_ogretim_Yili Guz_Yariy
ili_icin_ogrenci_Degerlendirme_Anketi

B.2.3. Osgrenci kabulii, onceki 6grenmenin taminmasi ve kredilendirilmesi*

» Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar,

« Birimin 6grenci kabulii ile ilgili agik ve tutarli kriterler birim web sayfasinda yonet-
melikle ilan edilerek uygulanmaktadir. Onceki “formal” dgrenmelerin taninmast igin
tanimli siirecler birim web sayfasinda bulunmaktadir (yatay, dikeygegisler, lisans ta-
mamlama, hareketlilik programlar1 vb.)

Kanit Belgeler:

< B.2.3.1. https://bilecik.edu.tr/myo-kimya/ (Ogrenci Sekmesi)
B.2.3.2.https://www.bilecik.edu.tr/myo/Icerik/2024 Proje_D%C3%B6nemi_Erasmus_%C3
%96%C4%9Frenci_%C3%96%C4%9Frenim_ve_Staj_Hareketlili%C4%9Fi_%C4%B0lan_
5131d

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

-Ogrenme kaynaklar1 ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu, gelistirilmesine iliskin planlamalar ve

uygulamalar

> Ogrenme kaynaklarina erisim;
< Ogretim elemanlari tarafindan derslerin yiiriitilmesinde kullanilan veya 6grencilerin
ders dis1 6grenmelerinin gelistirilmesi icin tavsiye edilen kitap, makale gibi kaynak-
lara kiitiiphane vasitasi ile basili veya dijital olarak erisilebilmekte ve eksik oldugu

diisiiniilen kaynaklar siirekli bir tedarik stireci ile arttirilmaktadir.

» E-0grenme uygulamalari;
< Ogretim elemanlari tarafindan uygun olan dersler igin dijital icerikler olusturulmakta
ve dgrencilerin bu igeriklere ulagsmasi saglanarak e-6grenme siiregleri desteklenmek-
tedir.

> Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglari;

< Ogrenme kaynaklarinin gelistirilmesi i¢in 6grencilere kiitiiphane hizmetleri ile ilgili
memnuniyet anketleri uygulanmaktadir.

» Bolimiimiiz 6grencilerinin kullanimina yonelik tesis ve altyapilar;
Egitim-0gretimin etkinligini artiracak 6grenme ortamlar1 (derslik, bilgisayar laboratuvari,
kiitliphane, toplant1 salonu, bireysel ¢aligma alani, vd.) yeterlidir ve ihtiyaclar1 karsilayacak
uygun donanimlara sahiptir. Ogrenci kuliipleri/topluluklari, akademik danigmanlik, psikolojik
danigsmanlik hizmetleri mevcuttur. Yemekhane/kantin/kafeterya, saglik, spor, kiiltiir, vb. icin
gerekli tesis ve altyapilar mevcuttur.

> Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araci olarak Kalite Komisyonu
alt calisma grubu olan Anket Hazirlama ve Degerlendirme Calisma Grubu tarafindan anket
uygulama takvimine gore yapilan anketler kullanilmaktadir.
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Kanit Belgeler:
B.3.1.1 https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Anket Uygulama_Takvimi
B.3.1.2 https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane

B.3.1.3 https://bilecik.edu.tr/ue

B.3.14

https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/2024 2025 Egitim ogretim Yili Guz Yariyili
icin_ogrenci_Degerlendirme_Anketleri

B.3.1.5

https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/2023 2024 Egitim ogretim Yili Bahar Yariyili
icin ogrenci Degerlendirme Anketi

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri
-Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan tanimli siiregler

-Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danismanlig1 mekanizmalar1 ve tanimli siirecler

R/

« Boliimde tanimli siireclere (yonetmelik, yonerge, kilavuz vb.) gore akademik danis-
manlik uygulamalar1 vardir.
-Ogrencilerin Danismanlara Erisimine liskin Mekanizmalar
< Ogrenciler akademik danismanlarina yiiz yiize gériisme, OBS sistemi, UZEM e-posta
lizerinden, danismaninin e-postasi ve telefonu araciligi ile ulasabilmektedirler.

X/
L X4

Kanit Belgeler:
B.3.2.1

https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/bilecik/akademikpersonel/akadem

ikpersonelanasayfa.aspx

B.3.2.2 https://bilecik.edu.tr/myo-kimya/ (Hakkimizda Boliimii)

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gérevlendirme kriterleri

-Akademik kadronun uzmanlik alan ile ytirtittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina yonelik

uygulamalar

R/

% Her donem Oncesi boliim akademik kurulunda derslerin sorumlu 6gretim elemanlari
uzmanlik alanlar1 da g6z onilinde bulundurularak belirlenmekte ve gorevlendiril-

mektedir.

-B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tegvik ve ddiillendirme

-Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve odiillendirmek iizere yapilan
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planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlar

+«» Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansi Kalite Komisyonu Akademik Veri
Izleme ve Degerlendirme Calisma Grubu tarafindan izlenmekte béliimde takdir
veya ddiillendirme gibi bir uygulama heniiz bulunmamaktadir.

C. ARASTIMA GELISTIRME
C.1. Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar:
Cl.1. Arastirma Stire¢lerinin Yonetimi

- Yoktur.

-Arastirma yonetim modeli ve uygulamalar1 (Boliimiimiizde konu ile ilgili kanit bulunmamaktadir)
-Aragtirma yonetimi ve organizasyonel yapinin islerliginin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin
kanitlar (Bolimiimiizde konu ile ilgili kanit bulunmamaktadir.)

Kanit Belgeler:

+» Yoktur.
C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar

-Aragtirma-gelistirme kaynaklarinin arastirma stratejisi dogrultusunda yonetildigini gosteren kanitlar

(Boliimiimiizde konu ile ilgili kanit bulunmamaktadir.)

-Arastirma gercevesinde yapilan stratejik ortakliklar (Kamu veya 6zel) (Bolimiimiizde konu ile ilgili

kanit bulunmamaktadir.)

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikler ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Yoktur.

-Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

- Boliimiin aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinin etkinlik diizeyi/performansi verilere dayali ve
periyodik olarak 6l¢iilmekte ve degerlendirilmektedir. Boliimiin arastirma faaliyetleri her y1l
raporlastirilmaktadir. (https://bilecik.edu.tr/myo-kimya/ (Akademik Personel)

- Arastirma faaliyetlerine yonelik bilgilendirmeler 6gretim iiyesinin web sayfasinda yayinlan-
maktadir. (https://bilecik.edu.tr/myo-kimya/ (Akademik Personel)

Kanit Belgeler:
Kanit Belgeler:

C.2.1.1. https://bilecik.edu.tr/myo-kimya/
C.2.1.2. https://www.bilecik.edu.tr/myo/Icerik/Proje_Yazma Egitimi_ 36f
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C.2.2. Ulusal ve Uluslararasit Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

-Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturulmasina yonelik

mekanizmalar

- Boliimde ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum i¢i ve kurumlar arasi ortak programlar ve ortak
arastirma birimleri ile aragtirma aglarina katilim ve igbirlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma

faaliyetlerine yonelik planlamalara yonelik ¢alismalar devam etmektedir.

Kanit Belgeler:

C.2.2.1. https://bikam.bilecik.edu.tr/page/usp-2025
C.2.2.2.https://www.bilecik.edu.tr/myo/Icerik/2024 Proje D%C3%B6nemi_Eras-
mus_%C3%96%C4%9Frenci_%C3%96%C4%9Frenim_ve_Staj_Hareket-
1i11%C4%9F1_%C4%B0lan_5131d

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
-Aragtirma performansini izlemek tizere gecerli olan tanimli siiregler

- Boliimiin aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinin etkinlik diizeyi/performansi verilere dayali ve
periyodik olarak ol¢iilmekte ve degerlendirilmektedir. Boliimiin arastirma faaliyetleri her yil

Dekanlik tarafindan performans gostergeleri olarak istenmektedir.

-Aragtirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulasilmadigini izlemek {izere olusturulan mekanizmalar

(Programimizda konu ile ilgili kanit bulunmamaktadir.)
-Aragtirma performansi izlenmesi ve degerlendirilmesinde paydas geri bildirimleri (Programimizda

konu ile ilgili kanit bulunmamaktadir.)

Kanit Belgeler:
(https://bilecik.edu.tr/myo-kimya/ Akademik Personel)

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmact performansimin degerlendirilmesi
-Ogretim elemanlarinin arastirma gelistirme performansina iligkin izleme ve iyilestirme kanitlart

Kanit Belgeler:

¢ https:/bilecik.edu.tr/myo-kimya/ Akademik Personel)

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
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D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

-Toplumsal Katk1 Stratejisi Bilgi ve teknoloji transferleri (6zel sektére ve kamu kurumlarina yapilan
arastirma ve danismanlik hizmetleri, projeler, uzmanlik paylasimlart (Programimizda konu ile ilgili

kanit bulunmamaktadir)
-Girisimcilik (Programimizda konu ile ilgili kanit bulunmamaktadir)
-Fikri miilkiyet ve patentler (Programimizda konu ile ilgili kanit bulunmamaktadir)

-Ozel sektdre ve kamu kurumlarina sunulan laboratuvar hizmetleri (Programizda konu ile ilgili kanit

bulunmamaktadir)
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E. SONUC VE DEGERLENDIRME

Liderlik, Yonetim ve Kalite

Programin I¢ Degerlendirme Raporlarinda kayit altia alinmis olan misyonu, vizyonu, stratejik he-
defleri, amaglar1 ve performans gostergeleri programin 6gretim iiyelerinin katilimiyla boliim akade-
mik toplantilarinda belirlenmeye c¢alisilmis ve takibi de ayni usulle devam etmektedir. Performans
gostergeleri ile ilgili 6gretim iiyelerinin goriis ve Onerileri dogrultusunda iyilestirme ¢aligsmalart siir-
diiriilmektedir.

Egitim ve Ogretim

Kimya Teknolojisi programimiz 1992 yilinda kurulmustur. Programimizda 1 doktor 6gretim iiyesi, 2
Ogretim gorevlisi gorev yapmaktadir. Programda 30 kontenjana sahip normal (Giindiiz) 6gretim oku-
tulmaktadir. Kimya Teknolojisi programi 14 haftalik 4 yariyildan olugsmakta ve istege bagl olarak bir
donem (14 hafta) igyeri egitimini kapsamaktadir. Boliimiimiizde 4 yartyil sonunda 120 AKTS ders
yiikiinli tamamlayan ve endiistriyel alanda 30 is giinii staj yapan 6grenci mezun olur. Boliimiimiizde;
genel kimya laboratuvari, organik kimya laboratuvari, analitik kimya laboratuvari ve enstriimantal
(aletli) analiz laboratuvar1 kapsaminda verilen egitimlerde 6grencilerimizin teoride dgrendikleri bil-
giyi laboratuvar uygulamalarinda nasil kullanacaklar1 hakkinda bilgi ve becerileri gelistirilir. Progra-
mimizdan mezun olan 6grencilerimiz kimya teknikeri unvani alir. Kimya teknikerlerimiz, kimya ala-
niyla dogrudan veya dolayli iliskili olan sektorlerde, bilimsel ve teknolojik gelismeler dogrultusunda
gerekli olan mesleki yeterlige sahip olarak kimya miihendisleri ve kimyagerler ile is¢iler arasinda
koprii gorevi saglar. Kimya teknikeri unvani alan arkadaslarimiz; rafineri, petrokimya, lastik, ¢i-
mento, giibre, boya, deterjan, kozmetik, tekstil, ilag, polimer, ¢evre, deri, tersane, seramik, cam, oto-
motiv, beyaz esya, metal, madencilik, enerji, tarim sektorleri gibi pek ¢ok alanda is imkan1 bulabil-
mektedir. Ayrica gida ve saglik alanlarinda da istthdam imkanlari mevcuttur. Bu alanlarin Ar-Ge,
kalite kontrol, satin alma, iiretim departmanlarinda c¢alisabilir. Programimizdan mezun olan 6§renci-
lerimiz dikey gecis sinavi (DGS) ile kimya miihendisligi, kimya ve silire¢ miihendisligi, ¢evre miihen-
disligi, polimer miihendisligi, fen edebiyat fakiiltelerinin kimya boliimlerine gecis yapabilirler. Ay-
rica kimya teknikerlerimiz gida ve kimya isletmelerinde sorumlu miidiir (mesul miidiir) olarak imza
yetkisine sahiptirler.

Arastirma ve Gelistirme

Ogretim elemanlarinin farkli iiniversitelerden lisansiistii egitimli olmalar1 ve farkli alanlarda uzman-
liga sahip bulunmalari boliimiimiiziin giiglii yonlerindendir. Ogretim elemanlarmin yayin, arastirma
ve proje faaliyetleri 6zendirilmekte, egitim almalari, konferans vb. akademik faaliyetlere katilim1 des-
teklenmektedir.

Toplumsal Katki
Programimizda bu alandaki ¢alismalar i¢in tanimli bir siire¢ yoktur.

Yonetim Sistemi
Program acik, seffaf bir yonetim anlayist ile idare edilmektedir.

F. KANITLAR
Programin, liderlik, yonetim ve kalite, egitim ve d6gretim, arastirma ve gelistirme ve toplumsal katki

stireclerindeki faaliyetlerine ait toplant1 tutanagi, raporlar vb. tiim dokiimanlar kalite dosyasinda ve
elektronik ortamda muhafaza edilmektedir.
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BOLUM KURULU TOPLANTISI KARAR TUTANAGI

Toplanti Tarihi  31/12/2024 Toplant: No: 2024/01

Bolim Kurulu 31/12/2024 tarihinde Sah giinii saat 11.00°de boliim Baskam Dr. Ogr.
Uyesi Yasemin SAMAV'in baskanhiginda toplandi. Uyelerin gogunlugunu hazir oldugu
goriilerek oturum agildi ve giindem maddelerin goriigiilmesine gegildi.

Boliim Kurulu Toplanti Giindemi

Giindem 1. Boliimiimiiziin 2024 yilinda gergeklestirdigi faaliyetleri goriigiilmesi

Giindem 2. Kimya-Gida Laboratuvarlarin I Giivenligine Uygunlugu konusunda goriisiilmesi

KARAR(LAR)

Karar 1. Bolimimiiz ogrencileri igin 2024 yili i¢in de yapilmig olan faaliyetleri
inceledigimizde oOgrencilerimizin kariyer planlamalari igin gerekli olan konferanslara
katilimlar saglanmistir. Ve sanayicilerle bir araya gelerek gesitli sektdrler hakkinda bilgi
almiglardir. Bir sonraki dénemde 6grencilerimizin sanayi sektorlerini yerinde incelemesi adina
teknik gezi yapabilecegimizin kararina varilmigtir.

Karar 2. “Bolimiiniiz tarafindan kullanilmakta olan Meslek Yiiksekokulumuz
Gida/Kimya/Cevre Koruma ve Kontrol Laboratuvarlari i¢in Is Sagligi ve Giivenligi
Koordinatorliigiince tespit edilen ve ekte sunulan "Laboratuvar Risk Degerlendirme
Tablosu"nda belirtilen risk unsurlarinin giderilmesi adina laboratuvarlari kullanmakta olan tiim
boliimlerin ilgili teknisyenleri de dahil ederek, tek bir komisyon olusturmasi ve konuya dair
tespit edilen risklere yonelik diizeltici ve Onleyici kontrol tedbirlerinin ¢oziimiine iliskin
raporun 13 Ocak 2024 Pazartesi giinii mesai bitimine kadar Midiirliigiimiize gonderilmesi
hususunda;” gelen yaziya istinaden, gelen rapor incelendiginde;

a) Genel Laboratuvarda kullanilan cihazlarin kullanim kilavuzu hazirlanarak cihazlara
asilacaktir,

b) Laboratuvar giivenligi ile ilgili bilgi formu hazirlanacaktir,

¢) MSDS formu olmayan kimyasallarin MSDS formlar1 hazirlanacaktr,

d) Laboratuvar i¢in gerekli uyar isaretleri hazirlanacak ve asilacaktir,

¢) Komisyonda gorevli olacak hocamizi belirledik.

Boliim Bagkani
Dr. Ogr. Uyesi Ypsemin SAMAV

Uye Uye
Ogr. Gor. Netice KUCUK Ogr. Gor. Ahmet AKKAS
A —

Atz

T N B
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Metin Kutusu

User
Metin Kutusu

User
Metin Kutusu


Evrak Tarth ve Savisi: 30.12.2024-302006

- C.
I. : BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI REKTORLUGU
- Meslek Yiiksekokulu Miidiirligi
ONvERsiTes] Kimya ve Kimyasal isleme Teknolojileri Bolim Bagkanlig:

Say1 :E-l 7998478-1 00-302006 30.12.2024
Konu :Egitim - Ogretim Isleri (Genel)

DAGITIM YERLERINE

Kimya Teknolojisi Programi 31.12.2024 giinii saat 11.00'de yapacag1 Akademik Béliim Kurulu
toplanti giindemi ekte verilmis olup, toplantiya katilmaniz hususunda;
Bilgilerini ve geregini rica ederim..

Dr. Ogr. Uyesi Yasemin SAMAV
Baliim Bagkani

Dagitim:
Sayin Ogr. Gér. Netice KUCUK
Sayin Ogr. Gor. Ahmet AKKAS




YantNo 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
[1. Kimya teknolojisi alanimla ilgili glincel ve teorik bilgilere sahip olmamda katkisi] 54135141345 4]4]4] 51417
[2. Kimya teknolojisi alanimla ilgili edindigim bilgi ve becerileri problem ¢6zmede kullanabilmeme,
analitik ve stratejik dislinerek uygulamaya gegirebilmeme katkisi] S|4 4|44]2|44]|44]|4|5>]|400
[3. Kimya teknolojisi alanimla ilgili edindigim bilgiler gercevesinde bir isletmenin ¢evresini ve makro
anlamda isletmenin kendisini degerlendirebilmeme ve sorunlari kavrayabilmeme katkisi ] S0 B R A e B T BT B B B B
[4. Kimya teknolojisi alanim ve dider fen bilimleri alanlari ve matematik uygulamalari arasinda baglanti
kurabilmeme ve bu sayede karar alabilmeme ve uygulama safhalarinda bilgilerimi disiplinler arasi 51313414255 2]4]3]5]375
degerlendirebilmeme katkisi]
[k58.tL<liSr?3]/a teknolojisi alanimla ilgili konularda ekip galismasinin getirecegi sorumluluklara agik olmama s{alal|ls|al2lals|alalals]|aos
[6. Kimya teknolojisi alanimla ilgili konularda bireysel anlamda sorumluluga agik olmama katkisi] 541 4]15]14]14|5[5]3]4]4]51]4,33
[7. Girisimcilik ve liderligin 6nemini bilmeme katkisi] 5141441412453 [4]4]5]4,00
[8. Bireysel bilgi ve becerilerim ile alanimla ilgili kisi ve kurumlara daslncelerimi yazili ve s6zlu olarak
aktarabilmeme, onlara ¢6zim 6nerisi sunabilmeme katkisi] S B O T O B S B B B e
[9. Bir yabanci dili alanimla ilgili konularda bilgi sahibi olacak sekilde yazili olarak anlayabilmeme ve
kullanabilmeme katkisi] 3 43434234 4]|3L7
[10. Bir yabanci dili alanimla ilgili konularda bilgi sahibi olacak sekilde s6zli olarak anlayabilmeme ve
kullanabilmeme katkisi] 3433|2133 |1|2]3]|4]267
[k;l.(lgrya teknolojisi alanimin gerektirdigi diizeyde bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanabilmeme s{al2|lalalalalalalals]|s]|ao
[12. K|my§1 tekno!0J|S| alanimla ilgili kopularda toplumsal refahi 6n planda tutabilmeme ve etik degerlere s{alalalalalals|alals]|s]|azs
uygun degerlendirme ve yorum yapabilmeme katkisi]
[13. .I.§Ietm(=jn|n ic ve dis gevresinde tim paydaslarini gozetecek sekilde iligkilerini dizenleyebilmeme alalslalalalals|alals]|s/|ao0
ve yonetebilmeme katkisi]
[14. Cevreye, sosyal sorumluluga, kaliteye ve yenilikgilige her sart altinda énem vermeme, verileri ilgili
dogrultuda toplayabilmeme katkisi] S|4 3 543454455 ]|42°
[15. Kimya teknolojisi alanimla ilgili konularda edindigim bilgi ve becerileri strekli gelistirerek ve 5 slalal 5 5 | 383
alanimla ilgili yenilik ve gelismeleri takip ederek 6muir boyu 6grenmeye agik olmama katkisi] '
[16. Kimya teknolojisi alanimla ilgili konularda edindigim bilgi ve becerileri sorgulayabilmeme katkisi] 5 3 41 3 5 514,17




Kimya Teknolojisi Programi 2024 Mezunlara Yénelik Program Ciktilarinin Degerlendirilmesine Yénelik Anket Sonuglari
Raporu

Kimya Teknolojisi Programi
2024 Mezunlari Anket Sonuglari

Ankete katilan 6grenci sayisi 12
Program Ciktisina Yonelik Anket Formunda Yer Alan ifade AU
Kimya teknolojisi alanimla ilgili glincel ve teorik bilgilere sahip olmamda katkisi 4,17
Kimya teknolojisi alanimla ilgili edindigim bilgi ve becerileri problem ¢6zmede 4.00

kullanabilmeme, analitik ve stratejik diistinerek uygulamaya gecirebilmeme katkisi

Kimya teknolojisi alanimla ilgili edindigim bilgiler ¢cercevesinde bir isletmenin
cevresini ve makro anlamda isletmenin kendisini degerlendirebilmeme ve sorunlari 4,25
kavrayabilmeme katkisi

Kimya teknolojisi alanim ve diger fen bilimleri alanlari ve matematik uygulamalari
arasinda baglanti kurabilmeme ve bu sayede karar alabilmeme ve uygulama 3,75
safhalarinda bilgilerimi disiplinler arasi degerlendirebilmeme katkisi

Kimya teknolojisi alanimla ilgili konularda ekip ¢alismasinin getirecegi

sorumluluklara agik olmama katkisi 4,08
Kimya teknolojisi alanimla ilgili konularda bireysel anlamda sorumluluga agik 433
olmama katkisi ’
Girisimcilik ve liderligin dnemini bilmeme katkisi 4,00
Bireysel bilgi ve becerilerim ile alanimla ilgili kisi ve kurumlara distincelerimi yazili ve 417
s0zlli olarak aktarabilmeme, onlara ¢6zim 6nerisi sunabilmeme katkisi !
Bir yabanci dili alanimla ilgili konularda bilgi sahibi olacak sekilde s6zll olarak 267
anlayabilmeme ve kullanabilmeme katkisi '
Kimya teknolojisi alanimin gerektirdigi diizeyde bilgi ve iletisim teknolojilerini 392
kullanabilmeme katkisi ’
Kimya teknolojisi alanimla ilgili konularda toplumsal refahi 6n planda tutabilmeme 433
ve etik degerlere uygun degerlendirme ve yorum yapabilmeme katkisi !
isletmenin i¢ ve dis cevresinde tim paydaslarini gézetecek sekilde iligkilerini 4.00
diizenleyebilmeme ve yonetebilmeme katkisi ’
Cevreye, sosyal sorumluluga, kaliteye ve yenilikcilige her sart altinda 6nem 4,25

vermeme, verileri ilgili dogrultuda toplayabilmeme katkisi

Kimya teknolojisi alanimla ilgili konularda edindigim bilgi ve becerileri suirekli
gelistirerek ve alanimla ilgili yenilik ve gelismeleri takip ederek émur boyu 3,83
o0grenmeye aclk olmama katkisi

Kimya teknolojisi alanimla ilgili konularda edindigim bilgi ve becerileri

4,17
sorgulayabilmeme katkisi

Sayfal/2



Kimya Teknolojisi Programi 2024 Mezunlara Yénelik Program Ciktilarinin Degerlendirilmesine Yénelik Anket Sonuglari
Raporu

Sonug

Mezunlarimizin verdikleri yanitlarda en disik ortalamaya sahip ¢ikti; yabanci dil (x=3,40), ilgili olan derse

yonelik ciktidir.

"Bir yabanci dili alanimla ilgili konularda bilgi sahibi olacak sekilde sézlii olarak anlayabilmeme ve
kullanabilmeme katkisi " ¢iktisina, 2024 yil mezunlarina yonelik ankette en disiik ortalamaya (x=3,40) sahip
cikti oldugundan bununla ilgili Meslek Yiiksekokulu ve Universite genelinde bir calisma yapilip mezunlara bu
yanitlarindaki nedenlerin sorulmasina ve sonrasinda da karsilagilan olumsuzlugun giderilmesine yonelik bir

onleyici faaliyet gerceklestirilmesinin dnerilmesine karar verilmistir.

Ayni zamanda bu sonucun diger programlarla beraber degerlendiriimesine yonelik calismanin

hizlandirilmasina ve gerekirse okul ya da Gniversite nezdinde ¢alismalar yapilmasi gerekmektedir.

Bu 6zet belge asagida imzasi bulunan program 6gretim elemanlarinca degerlendirilmis ve imzalanmistir.

Kimya Teknolojisi Programi Ogretim Elemanlari

Dr. Ogr. Uyesi Ogr. Gor. Ogr. Gor.
Yasemin SAMAV Netice KUCUk Ahmet AKKAS

Sayfa2/2



